Theaterarbeit bel IN VIA
Ein Erfolgsmodell zur
beruflichen Integration von
Benachteliligten

Gemeinsam Ausgrenzung
verhindern!
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Ziele fur die Theaterarbeit

Integration in den Ausbildungs- und
Arbeitsmarkt
Spracherwerb
Psychische Stabilisierung
Erwerb von personalen

und sozialen Kompetenzen

FOorderung der interkulturellen
Fahigkeiten / Dialogs
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Historie \§

IN VIA

Beginn 2001,
Veranderungen der
Zielgruppen,
Finanzierungsarten
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Struktur und Angebot
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Zielgruppe/Teilnehmende '\Nii
v

Alter 17-27 Jahre

Heterogene Bildungs- und
Lebensbiographien

Unterschiedliche Nationalitaten

Unsichere Aufenthaltstati
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IN VIA Theater- auf einen Blick \f

IN VIA
—

600 Schuler-/innen Auftritte in Berlin,
400 Teilnehmer/- Osﬂnaergk, B_onn,
innen P_rasentatlor_1 IN

) Bilbao//(Projekt
55 Padagogen/- Siidafrika)
innen Frihlingserwache

n Was ihr woljt
6200 Zuschauer V\{o'kenkUCkUSheim Schi

Diener zweijer H
er -
25 Workshop -  Der Streijt Somm::::a Chiogga

Teilnehmer Der Wi chtstraum
bundesweit ' lderspenstigen Zéihmung Faust
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Erfolge und die , Folgen® \Nii
INV

—
Sensibilisierung der Offentlichkeit,
Unternehmen, Behdrden, Schulen

Schulische, berufliche und
gesellschaftliche Integrationserfolge

Etablierung einer neuen Fordermethode
In der Berufshilfe

Aufbau und Erganzung von Netzwerken

Partnerprojekt in den Townships von
Sudafrika

Folgeprojekt ,Vorbilder inspirieren®
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Vorbilder inspirieren

Tanz und Theater mit Roma
Multiplikatoren

eKultur erleben
Angebote an Schulen

*Ausbildung zum Trainer
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Evaluationsergebnisse \i%
IN VIA

v'Die Theaterarbeit ist als ganzheitlicher Ansatz zu
betrachten und bietet eine gute Mdglichkeit zur
beruflichen Qualifizierung und dem Erwerb

und Starkung von Sprach- und
Schltsselkompetenzen beizutragen und somit

auf den Arbeitsmarkt und seine Herausforderungen
vorzubereiten.

v'Starkung von Toleranz sowie der Ausbau der
Demokratisierungsfahigkeit der Jugendlichen wurden

angestof3en und erfolgreich umgesetzt.
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Evaluationsergebnisse

v Generell zeigen die Betriebe die Bereitschaft den
Integrationsprozess der Jugendlichen in den
Arbeitsmarkt zu unterstitzen. Es zeigt sich, dass vor
allem kleine und mittlere Betriebe sehr gut geeignet sind,
sich auf die Anliegen der Jugendlichen wahrend des
Praktikums einzulassen, gerade wenn diese Betriebe
selber in einem sozialen Bereich ansassig

und/ oder bereits Kooperationspartner von IN VIA sind.

v Die Auffilhrungen kénnen als Chance angesehen
werden, Wahrnehmungsmuster, Werthaltungen und
Rollenmuster gegenuber Jugendlichen mit
Migrationshintergrund und benachteiligten Jugendlichen
zu verandern. Die Auffihrungen haben einen hohen
Stellenwert in der Offentlichkeitsarbeit des Verbandes.
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Erfahrungen und Ausblick mﬁi
v

e Kontinuierliche konzeptionelle Verbesserung,
angelehnt an gesellschaftliche
Herausforderungen, Kulturelle Elemente an
Schulen

 Entwicklung von Qualitatsmerkmalen,
Aufnahme in die Qualitatspolitik des Verbandes

o wirtschaftliche Absicherung

e ZWischensysteme reduzieren
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17./18. 07. 2013/ 19:00Uhr:
Doppelpremiere Romeo und Julia

Alter Wartesaal Koln

Jugendarmutskonferenz 4. und 5. Juni 2013 BAG KJS



	Foliennummer 1
	Foliennummer 2
	Foliennummer 3
	Foliennummer 4
	Foliennummer 5
	Foliennummer 6
	Foliennummer 7
	Foliennummer 8
	Foliennummer 9
	Foliennummer 10
	Foliennummer 11
	Foliennummer 12
	Foliennummer 13
	Foliennummer 14
	Foliennummer 15

